
 

日頃より本校の教育活動にご理解とご協力をいただきありがとうございます。 

今号の進路通信では、２学期に実施しました進路行事についてのご報告を中心に、活動の様子を一部写真と

ともに掲載しております。 

また、特別支援学校高等部卒業後の進路先について、新規事業所の紹介をしていますので、ご覧ください。 

 

 

 

 

 １２月１８日に２回目の実習報告会を行いました。生活介護、就労継続支援 B 型、就労移行支援、企業など

２年生と３年生の代表が実習先、仕事内容、実習で感じたことや課題などを報告しました。発表を聞く生徒に

も様々な実習先があることが学ぶ機会であり、全員が真剣に取り組んでいました。 

発表に向けて、代表の生徒はクラスや授業の中で練習をしています。練習の成果に加え、実習を行った達成

感から自信をもって発表することができました。３年生はより卒業後の働く場としての意識が高まっていま

した。 

 前回は修学旅行で参観できなかった中学部３年生の生徒も参観しました。先輩たちの発表や映し出される

画像や動画を真剣に見ている生徒が多かったのが印象的でした。 

 高等部の保護者の方も２０名近く参観いただきました。保護者の方にも実習報告会を通して、地域に様々な

事業所があることを知る機会になりました。 

 

 

 

1１月２５日～１２月６日に校内実習を行いました。校内実習では、第１事業所から第３事業所の３グルー

プに分かれ、朝の登校・昼食・帰りまで、各事業所で生活を送りました。普段とは異なる環境や友人と過ごす

時間が長く、作業所や就労先に近い生活のリズムを体験できました。全体が「仕事」を意識して取り組むこと

ができました。 

それぞれのグループでの活動の様子を掲載いたします。 

 

第１事業所（牛乳パックリサイクル作業等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

進路通信 
第７号 令和７年 1月 31日 

東京都立武蔵台学園 

校長 金子 猛 

進路指導部 

 

高等部 現場実習報告会について 

高１ 校内実習報告 



第２事業所（外そうじ、花の植え替え等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第３事業所（外注：パンフレット・チラシの封入、校内受注作業） 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

高等部２年生は、年間２回を基本として現場実習を行っています。昨年度末に実施した進路面談で希望を集

約し実習を組んでいきます。１回目、２回目の実習終了後に、実習先からいただいた実習評価票を基に振り返

りを行い、評価してもらえたこと、学校で取り組むべき課題について整理していきます。 

 普段の学校生活では感じることのできない緊張感がある中で、自分の力を発揮する生徒も多く、進路選択の

幅や経験を積むことのできる貴重な機会が２年生の実習でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高２ 現場実習報告 

飴を丁寧に袋へ 

スタンプは慎重に 

真ん中をねらって 



 

 

 

１月１６日、技能主事から掃除機とモップの使い方を教わりました。体験学習では掃除道具を丁寧に扱いな

がら、プレイルームの床を掃除しました。技能主事の説明に興味をもち、真剣な表情で取り組む児童の姿が印

象的でした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

高等部卒業後の進路は大きく分けると「企業就労」「福祉就労」「職業能力開発校等の進学」の３つになりま

す。 

   

                                        

 

 

 

 

   

 

 

 

企業就労とは・・・？ 

一般企業等と雇用契約を結んで雇用されます。 

 契約社員やパート雇用（数か月～１年更新）での就労が大半です。８時間就労する場合や、一日４時間就 

する場合もあります。 

 

 週当たりの就業時間に応じて各種社会保険が適用されます。 

 また、最低賃金（時給 1,163 円（東京都内）・令和６年 10 月）が保障されます。 

進路先について 

高
等
部
卒
業 

企業就労 

福祉就労（就労移行・就労継続・生活介護） 

進学（職能開発訓練校 等） 

進路先について、２回にわたりご紹介します。 

第１回は企業就労について 

です。 

小４ お仕事体験 



 

◇一般雇用と障害者雇用 

 愛の手帳（東京都における療育手帳）や身体障害者手帳、精神障害者保健福祉手帳を持っている人は、障 

害者雇用枠での採用に応募することができます。 

 障害者雇用では、一般就労と比べると処遇に違いはありますが、同一労働、同一賃金は守られると共に、 

働く上での合理的配慮が企業側は義務付けられています。 

 逆に一般雇用枠では、障害があることへの配慮が受けられないこともあり、苦しい思いをすることがあるか 

もしれません。また、企業側に望む業績が得られなければ、雇用が継続されないことも考えられます。 

 

◇企業就労の業種 

 東京都における企業就労の仕事内容は、主に次の６つの業種に分けることができます。 

 

 

◇企業就労に必要な力 

 企業就労とは、障害の状態に関わらず「働いて賃金を得る」ことです。企業では、間違えた時に支援するこ

とはありますが、それ以外の生活面を支えることはできません。（通勤のこと、朝起こす、食事や服薬の確認

をする、個人的な悩みがあるか聞く、などはしません。） 

 働くに当たっては以下のことが求められます。 

 

 

 

 ・本人が働きたいという気持ちをもつことができる。 

 ・修正する力、習熟する力、集中力、持続力、向上心をもつことができる。 

 

 

 

・生活リズム（早寝早起き）、身だしなみ、身の回りのことが自分の判断でできる。 

 ・体調、精神面の安定（必要に応じて服薬等で安定していること。出勤した時に「眠くて仕事ができない」 

ということがないことなど） 

業種 内容 問われること、向き・不向き・傾向等 

事務 パソコン入力、ファイリング 

メール仕分け、封入等 

Word、Excel が使えるか、細かな仕事、 

正確さ、座り仕事が向いているか 

飲食・厨房 食器洗浄、調理補助、盛り付け等 衛生観念、調理・食器洗いに向いているか、 

立ち仕事（体力）、スピード 

物流 倉庫の仕事、運搬、ピッキング 

DM 発送、仕分け、梱包等 

暑さ・寒さへの対応、腕力・脚力、住所・数字 

英字の読解、立ち仕事（体力）、安全の理解 

小売販売 スーパー等（品出し、青果・精肉・ 

鮮魚バックヤード、接客） 

コミュニケーション力、手先の器用さ、選別の

見極め、立ち仕事（体力） 

サービス 清掃、クリーニング、介護等 掃除が好き、気がつく、立ち仕事（体力）、手

順の遵守、コミュニケーション力 

製造 部品組み立て、食品加工、ライン作業等 細やかな仕事、音・臭い、スピード・安全の意

識 

日常生活が安定していること 

就労意欲（意識）をもっていること 



 

 

 ・挨拶、返事、報告（自分からできること）、謝罪、感謝ができる。 

 ・ルールの遵守、協力する、困ったときに相談できる。（自分の意思を伝える） 

 

 

 

 ・公共交通機関（電車・バス）を利用して、一人で出掛けられる。 

 ・時間の意識をして、行動できる。 

 

 ※上記のことが確実にできなくても、支援を受けながらやろうとする意識が必要です。 

 

【次回は福祉的就労について掲載します。】 

 

 

 

 

 

 

事業所名（運営主体） 事業種別 事業所の方針・特徴 

ことのは     

starry sky train 合同会社  
就労継続支援Ｂ型 

starry sky train 合同会社は「星空列車」…レールのない星空を自

由に飛び、駆け巡ってほしい…という気持ちから名付けられました。こ

こから一つの出発点として自分の気持ちに正直に、そして明るく楽しく

飛び立ちましょう！私たちはそのお手伝いを一緒にさせて頂きたいと思

っております。「ことのは」では、コミュニケーションを欠かさず、皆

様のニーズにお答えできるように、一人一人ひとりひとりに寄りそった

支援を行います。その中で、生活リズムの調整や生活リズム安定の支

援、おしごとの支援も行い「はたらくよろこび」を感じていただけるよ

う努めてまいります。「レジン」作成の他、おしごと手順は、一人一人

丁寧に指導させて頂きますので、少しでも興味がございましたら、いつ

でもご連絡、ご相談、ご見学にいらしてください。 

所在地・電話番号 代表者・実習担当者 

183-0056 

東京都府中市寿町 3-10-7  

第２メゾン藤 201   

北府中駅から徒歩７分

TEL:042-400-4884 

  斉藤 まり 

作業内容 個別の事業所見学 その他(空き状況・他市受入・1 日の流れ・行事・昼食など) 

・レジンを使った小物やア

クセサリー作り    

・マンション等の建物清掃          

・シール貼り等の軽作業 

保護者様の直接連

絡もお待ちしてお

ります。 

見学やご相談も随

時受け付けており

ます。 お気軽に

ご連絡下さい。 

定員：  ２０名／利用者：   名 

新規利用見込み：  名 

他市生徒受入：あり 

１日の流れ：登所 １０：００ 作業開始 １０：１０    

            昼食 １２：００～１３：００  退所１５：００ 

昼食：給食検討中（1 食５００円程度の予定） 

行事：お花見、ハロウィンパーティー、クリスマス会など 

送迎：駅までの送迎あり（場所はご相談ください） 

府中市に２月オープン予定の事業所様です。 

     

新規事業所紹介資料 

良好な対人関係が築けること 

基本的な社会生活ができること 


